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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

Rua Nilo Soares Ferreira n® 50 — Centro - CEP 11750-000
Fone (13) 3451-1000

ATA DA 372 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E
BEM-ESTAR ANIMAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE Aos vinte dias do més
de julho do ano de dois mil e vinte e dois, na Sala Virtual do aplicativo Meet, foi realizada a
trigésima sétima reunido ordinaria do Conselho Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal,
criado pela Lei Municipal n°® 3.556 de 15 de dezembro de 2017, com a seguinte pauta: 1)
Leitura e aprovacao da ATA da 362 reunido ordinaria; 2) Informes gerais; 3) Esclarecimento
de fato apresentado pelas protetoras Roberta Julie e Lilian Galdino; 4) Alteracdo do
Regimento Interno do colegiado; 5) Deliberacdo sobre elaboracdo do projeto de parceria
entre o poder publico e o0s protetores do municipio; 6) Assuntos gerais. Presentes estavam
0s seguintes conselheiros: Marcelo Adib Pernice, representante titular da Vigilancia em
Saude, Maridel Vicene Polachini Lopes, representante titular do CONDEMA, Conselho
Municipal do Meio Ambiente; Bruno Lima, representante suplente do CONDEMA, Conselho
Municipal de Meio Ambiente; Zilda Apolinario, representante titular do Movimento de
Defesa dos Animais, GABEAH, Valéria Godoy, Ana Claudia Santos de Oliveira e Tiemi
Buno, representantes titulares da sociedade civil, Ana Lucia Costa Amaral Pereira,
representante suplente da sociedade civil. Contamos com a presenca dos visitantes,
Raphael Lapa, Diretor SPVA; Nilce Ana e Rosana Occhi, representantes da OAB; Sylvia
Lima, Roberta Julie, Lilian Galdino, Lilian Longo, Valéria Fumis e Erik Panda,
representantes da sociedade civil. Presidenta inicia a reunido as 15h19m agradecendo a
presenca de todos. Explica que hoje teremos problemas com o quérum visto dois
conselheiros, representantes do Poder Publico estarem de férias. Sra. Karen Gehwer, que
estd organizando a reunido no aplicativo diz que o quérum podera ser feito validando
somente as cadeiras ocupadas e diz que constando em ata, ndo tem problema. Sendo
assim, das 13 vagas totais de entidades no COMBEM, somente 8 delas tem
representantes, portanto conforme o Regimento que diz que o quérum € metade mais um,
0 quérum seria 5 entidades presentes. Na data de hoje temos seis representantes, quérum
necessario para iniciar a reunido. Passando para a primeira pauta, inicia a leitura da ata da
reunido anterior e pede a secretaria que cologue em votacao por aclamacéao, pois ninguém
se manifestou contrario. Diz que o Oficio sobre atualizacdo do colegiado a respeito do
andamento do Plano Emergencial de Combate a Esporotricose, no qual votamos a favor
do envio na reunido passada sera na proxima semana, pois a Conselheira Mayra esta de
férias e como ela esta envolvida nesse trabalho, achou melhor aguardar. Falando sobre a
Reunido Extraordinaria que fariamos para deliberar sobre as Eleicdes do COMBEM, diz
que néo foi feita convocacao, pois € necessario fazermos a adequacdo do Regimento
Interno com a nossa Lei alterada, que foi aprovada na Camara. Passa para a segunda
pauta de Informes Gerais, explica que na reunidao com o Prefeito, ele informou que a
demanda reprimida de castragao de felinos no SPVA havia sido zerada. Presidenta sugere
que enviemos um Oficio a Prefeitura e SPVA, solicitando os numeros das castracfes
realizadas, os bairros atendidos e relagdo dos contemplados com a vaga, visto o COMBEM
ser um o6rgao fiscalizador dessas acdes e termos que garantir que 0os mais necessitados
tenham prioridade nesse atendimento. Pede a secretaria que coloque em votacdo por

aclamacao, sendo aprovado, pois ninguém se manifestou contrario. Inicia a pauta de
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esclarecimentos sobre o ocorrido com as visitantes Roberta Julie e Lilian Galdino. Explica
que a Sra. Roberta Julie acusou a presidenta de ndo permitir seu ingresso na reuniao e
compartilha na tela, para o colegiado, um print do celular da Sra Roberta que mostra que
ela estava entrando no link errado do aplicativo, na sala cujo tempo ja havia se esgotado.
Lembra que apesar de ter dito varias vezes a Sra Roberta, assim como outras pessoas
também o fizeram, que ela estava no link errado, e dela ter conseguido acessar a reuniao
depois que recebeu o link correto e solicitou ingresso, ela permaneceu alegando ter sido
impedida pela presidenta. Em seguida, coloca um audio com a voz da visitante Lilian
Galdino, na qual ela diz que a Presidenta pede que ela saia da reunidao e que achava que
era somente para pessoas da “comitiva”, que estavam aguardando a Dra. Nilce Ana entrar,
mas que foi solicitado pela Presidenta sua saida da reunido. Explica que tudo isso ja esta
muito desagradavel, relembrando o fato ocorrido com os Vereadores sobre a Lei do
Cacador e Colecionador de Armas. Diz que mesmo tentando relevar toda essa situacao,
ainda recebeu informacdo de que a Sra. Roberta havia contado essa mesma estoria
falaciosa para o jornalista Tuca Fumagalli, presidente do Conselho de Turismo, ao fim da
reunido ordinaria do colegiado, insistindo nessa acusacéao caluniosa. Deixa a palavra aberta
aos conselheiros e Ana Lucia diz que isso tudo ndo faz nenhum sentido, pois sempre fomos
orientados pela Presidenta a chamar as pessoas para participar da reunido. Presidenta diz
que dara trés minutos de fala sem réplica, para cada visitante, dizendo que se houver falta
de respeito, tanto ao colegiado, quanto ao regimento, que ai sim as retirara da reunido. A
visitante Roberta Julie pede desculpas pelo ocorrido com a entrada na reunido anterior e
diz que estava no link errado mesmo. Diz que quando ficou sabendo da referida Lei do
Colecionador, achou absurda e procurou os vereadores para esclarecimentos. O Vereador
Sérgio Fonseca disse que havia retirado da pauta, e que achou que ja estava tudo
resolvido. Diz que n&o espalhou que a Presidenta ndo aceitou sua solicitacdo na reuniéo e
sim comentou com o Sr. Tuca Fumagalli, que € jornalista, mas também seu amigo. A
Presidenta explica que a Lei ndo havia sido retirada de pauta, tanto que foi apresentada e
encaminhada para as comissdes, e que somente depois da conversa dela e da Sra. Sylvia
Lyma com os Vereadores Gabriel e Sérgio Fonseca € que foi pedida a sua retirada e que
0 acordo era eles trazerem a discussao do PL para o COMBEM e CONDEMA, antes de
recolocar para nova votacao. Afirma que isso pode ser conferido no video da Sessao da
Camara, a partir dos 40 minutos, onde o vereador Sérgio Fonseca pede a palavra e solicita
gue o PL seja retirado, alegando ter sido decisdo tomada apds conversa com a presidenta
e a Sra. Sylvia. Passa a fala para a Sra. Lilian Galdino, que pede desculpas por esse mal-
entendido. Explica que foi a primeira vez que participou da reuniao do COMBEM. Disse
gue ouviu a Presidenta falar para a Lilian sair da reunido e depois entendeu que a
mensagem era para outra Lilian que estava presente. A mensagem era para a Sra. Lilian
Longo sair do link que iria fechar e entrar no outro, mas que nao entendeu de imediato.
Novamente pede desculpas pelo mal-entendido. A Presidenta agradece o0s
esclarecimentos e diz que entende o exposto pela Sra. Lilian. Lembra que quando fizemos
o chamamento para as eleicdes do Conselho em Marco de 2020, ela foi a primeira a ir

entregar os documentos para se cadastrar, mas que devido a pandemia, 0os 6rgaos publicos
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foram fechados e o cadastramento e a elei¢cdo tiveram que ser cancelados e que ficou triste
por tudo isso ter acontecido. Diz que o Colegiado sempre foi democréatico e que sempre
prezou pela participacdo de todos, que na maioria dos Conselhos os visitantes nem tem
fala, mas que nesse tempo que esteve como Presidenta sempre abriu o dialogo com todos
e gque fara assim até o final. Fica contente pelos esclarecimentos e agradece novamente a
participacdo delas e as convida para continuarem frequentando as reunides, lembrando
gue em breve chamaremos s elei¢cdes para a nova gestao. Inicia a pauta sobre adequacéao
do Regimento Interno do COMBEM, dizendo que, como a maioria ja sabe, nossa Lei foi
aprovada na Camara Municipal e sancionada pelo prefeito e explica que as alteragdes
resolveram varias questdes relacionadas a falta de quérum. Diz que € urgente fazermos a
adequacao do Regimento Interno para poder chamar as elei¢cdes e que ja havia enviado o
Regimento com as alteracdes para apreciacao dos conselheiros e que alguns deram sua
contribuicdo. Como o assunto ja foi amplamente debatido e deliberado, comunica que ira
ler somente as partes onde serao feitas as alteracdes. Compartilha o documento em tela
para que todos vejam e, conforme DOCUMENTO ANEXO, as alteracfes sdo aprovadas
por aclamacédo, sem nenhuma manifestagdo contréria. Faz uma ressalva para a data da
reunido, que no inicio foi estipulada com ajuda da Sra. Karen Gehwer, porém na época nao
coincidia com as sessfes na Camara e nem com reunides de outros Conselhos. Sugere
que alteremos para a terceira quinta-feira de cada més. E ha um didlogo sobre o horario
ser fora do horario comercial, por conta dos funcionéarios da Prefeitura que ja estariam fora
do horério de trabalho. A Presidenta diz que ir4 conversar com os representantes do poder
publico para ver se ha possibilidade de fazer as reunides fora do expediente e que ira
colocar no nosso grupo para definirmos isso e fechar as alteragdes sobre os horarios das
reunies do colegiado. Como estamos ja finalizando a reunido e ainda temos a pauta
referente ao Grupo de Trabalho para desenvolver o Projeto de Parceria entre do Poder
Publico e Protetores. Pergunta aos conselheiros quem gostaria de participar e diz que a
principio ir4 incluir todos os representantes da sociedade civil no COMBEM e que vamos
conversando pelo WhatsApp para definirmos isso e quem nao quiser participar € sé pedir
a saida. Pede a secretaria que cologue em votacdo a aprovacao do Regimento, com a
ressalva da definicdo do horario que ficard em aberto, o qual € aprovado por aclamacao.
Pede a secretaria que cologue em votacdo a criacdo do grupo de trabalho para
desenvolvimento do projeto de parceria da sociedade civil e Prefeitura, o qual € aprovado
por aclamacéo. Presidenta agradece a todos pelas deliberacfes e passa a palavra para a
visitante Sylvia Lima que diz que achou importante a presenca das visitantes Roberta e
Lilian com esse entendimento, até mesmo para que nao se propague ainda mais esse
assunto. Parabeniza o colegiado pelas deliberacdes de hoje e dia que esse Conselho a
representa. Comenta sobre uma ex-vereadora e advogada, que deveria saber das Leis
Municipais, porém que levou uma cabra para passear na praia. Presidenta diz que ha Lei,
tanto da proibicdo do animal na praia, quanto em area urbana. Visitante diz que foi postado
nas redes sociais da referida ex-vereadora e diz que foi ela a indicada ao cargo de suplente,
representante da OAB no COMBEM. Presidenta diz que no Regimento que acabamos de

ler, exige que o conselheiro aja de acordo com as Leis e diz que isso é muito grave.
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Visitante diz que ja fez as reclamac¢fes em Varios setores e que no setor de posturas, diz
que quando chegaram para averiguar ela ja ndo estava mais na praia, achando que alguém
a orientou da Lei. Diz que saiu no BOM, provavelmente do fim do més passado sobre a Lei
de proibicdo de animais na praia e seria bom que ela se atualizasse. Presidenta salienta
gue o conhecimento das Leis que versam sobre a causa animal € uma prerrogativa da
participacdo no COMBEM. Presidenta agradece pela informacédo e pela participacdo e
apoio da visitante que esta sempre a disposicéo para ajudar. Presidenta agradece a todos
e diz que a voz dos animais somos nos e se nGs ndo conseguirmos atuar de uma forma
afetuosa, amistosa em conjunto, um fortalecendo o outro n&o iremos conseguir nada. Diz
que estd muito feliz com a reunido de hoje e salienta que qualquer pessoa que queira
informacdes, atas, regimento, Leis, etc., € sO entrar em contato através do e-mail
combemperuibe@gmail.com.

Maridel Vicene Polachini Lopes Ana Claudia Santos de Oliveira
Presidenta Primeira Secretaria



REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E BEM-ESTAR
ANIMAL — COMBEM.

CAPITULO | - DA NATUREZA E ATRIBUICOES

Art. 1°- O Conselho Municipal de Protecéo e Bem-Estar Animal - COMBEM, conforme
definido pela Lei n°® 3.556, de 15 de dezembro de 2017, € um 6rgdo de participacdo da
sociedade civil na Administracdo Publica Municipal, de carater consultivo, deliberativo e de
assessoramento da Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Peruibe, na Politica
Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal.

Paragrafo Unico- Para os efeitos deste Regimento Interno a sigla COMBEM e a palavra
Conselho equivalem a Conselho Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal.

Art. 2°- O Conselho Municipal de Prote¢cdo e Bem-Estar Animal de Peruibe tem o
exercicio de suas atividades, atribuicbes e competéncias regradas por este Regimento
Interno.

Art. 3°- Compete ao COMBEM as atribui¢cdes dispostas no Artigo 2° da Lei n°® 3.556,
de 15 de dezembro de 2017 que dispde sobre o Conselho Municipal de Protecdo e Bem-
Estar Animal.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO
Secédo | - Composicéo

Art. 4°- O Conselho Municipal de Protegdo e Bem-Estar-Animal, conforme
determinado na Lei 3.556/2017, sera composto por 14 (quatorze) membros e seus
respectivos suplentes, a saber:

| — Indicados pelo Poder Publico Municipal:

a) 01 Representante do Departamento de Vigilancia em Saude;

b) 01 Representante do Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura;

c) 01 Representante do Departamento de Protecdo a Vida Animal,

d) 01 Representante da GCM (Guarda Civil Municipal) Ambiental e/ou Costeira.

Il — Indicados por segmentos:

a) 01 Representante do Conselho Municipal do Meio Ambiente — CONDEMA;
b) 01 Representante do Conselho Municipal de Saude — CMS;
c) 01 Representante da Subsecdo da OAB de Peruibe;

Il — Eleitos por segmentos:

a) 01 Representante da Classe Médica Veterinaria, residente e com atuacéo
profissional no Municipio;

b) 01 Representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de cuidar
e proteger os animais domésticos, legalmente constituida no Municipio e com as devidas
licencas e autorizagfes de funcionamento legalizadas;

c) 01 Representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo de cuidar
e proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio e com as devidas
licencas e autorizagcfes de funcionamento legalizadas;

d) 01 representante de Movimento de Defesa dos Animais;



e) 03 Representantes da Sociedade Civil, sendo pessoas atuantes - protetores
da causa animal.

8§ 1°- Os membros de que trata o inciso | seréo indicados pelo Prefeito Municipal.

§ 2°- Os membros de que trata o inciso Il serdo indicados pelos respectivos Conselhos
e Instituicdes, devendo obrigatoriamente ser representantes da sociedade civil, sem vinculos
empregaticios com a administragéo publica.

§ 3°- Os membros de que trata o inciso Il serdo eleitos por seus pares na Conferéncia
Municipal ou em assembleia destinada exclusivamente para essa finalidade, convocada
pelo(a) Presidente do Conselho.

Art. 5°- Os conselheiros tém mandatos renovaveis a cada 2 (dois) anos e sao
nomeados pelo(a) Prefeito(a) Municipal mediante Decreto, admitida a reconducéo.

Secéo Il - Estrutura Organizacional
Art. 6°- O COMBEM teré& a seguinte estrutura organizacional:

| - Plenaria;

Il - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia,

IV - 1°Secretéario;

V - 2° Secretario;

VI - Camaras Tematicas;

VII - Comisséo de Etica e de Conduta (CEC)

Art. 7°- A Plenéria é o 6rgao deliberativo e soberano do COMBEM constituido por 14
(quatorze) vagas titulares e 14 (quatorze) suplentes, que nele terdo seus representantes.

Art. 8°- S&o atribuicdes da Plenaria:

I- discutir e/ou deliberar todas as matérias de atribuicdo do COMBEM descritas na Lei
n° 3.556, de 15 de Dezembro de 2017;

II- discutir e/ou deliberar sobre propostas apresentadas por qualquer de seus
membros;

IlI- deliberar sobre questdes de ordem decididas pelo(a) Presidente durante reuniées
da Plenaria, quando esta deliberacéo for provocada pelo membro interessado;

IV- deliberar sobre Resolucbes e demais normas do COMBEM,;

V- deliberar sobre a criacdo de Camaras Tematicas;

VI- autorizar a expedicdo de requerimentos, indicacbes, moc¢des e recomendacdes
aos 6rgaos publicos ou instituicdes privadas;

VII- deliberar sobre a exclusdo de InstituicAo Conselheira ou sobre substituicao
compulsodria de seu representante nos casos previstos neste Regimento;

VIII- referendar ou ndo decisGes do Presidente tomadas ad referendum do Pleno;

IX- exercer todas as demais atribuicdes que a ele sdo cometidas por este Regimento
e pela legislacdo aplicavel ao COMBEM.

X- escolher por votagdo o Presidente, o Vice-Presidente e o 1° e 2° Secretarios do
COMBEM.

Xl- escolher por votacdo os conselheiros que integrardo a Comissido de Etica e de
Conduta - CEC do COMBEM.

Art. 9°- S&o atribuigdes do(a) Presidente do COMBEM:

I- convocar e presidir as sessfes da Plenaria;
[I- convocar os conselheiros para reunides ordinarias e extraordinarias do conselho;



Ill- nas reunides da Plenaria abri-las, presidi-las e encerra-las, mantendo e garantindo
a ordem, a seguranca e o decoro exigiveis para o bom andamento dos trabalhos;

IV- resolver Questdes de Ordem;

V- Conceder, negar ou cassar a palavra aos representantes, no limite do direito a
manifestacao e participacéo, obedecendo integralmente as regras regimentais;

VI- conceder o tempo até o limite de trés minutos de fala para cada conselheiro,
guando necessaria a limitacdo de tempo, exigindo que a manifestacdo diga respeito
diretamente ao tema em discussao;

VII- suspender temporariamente ou dar por encerrados os trabalhos quando inviavel,
por qualquer motivo, o0 prosseguimento da reuniéo;

VIII- preparar, com as sugestdes dos demais membros do COMBEM, as pautas das
reunides e garantir que sejam enviadas com antecedéncia;

IX- assinar as atas das reunides, depois de lidas e aprovadas;

X- homologar e fazer cumprir as decisées do Conselho;

XI- designar relatores e requisitar servicos dos Conselheiros;

XIl- constituir e extinguir, ouvidos os demais Conselheiros, as Camaras Tematicas;

XIlI- tomar decisdes, de carater urgente, ad referendum da plenéaria, a serem
submetidas na proxima sessdo do COMBEM,;

XIV- delegar atribuicdes de sua competéncia;

XV- executar as deliberacbes ou resolucdes da Plenaria ou encaminhar ao Prefeito
Municipal para as providéncias pertinentes;

XVI- convidar pessoas, empresas ou entidades para participarem de reunido de
gualquer dos colegiados, sem direito a voto;

XVII- avocar processos da Camara Tematica para apreciacdo e deliberacdo da
Plenaria;

XVIII- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno, resolvendo os casos omissos,
ad referendum da Plenaria;

XIX- articular estratégias de atuacao conjunta para qualidade da protecéo e bem-estar
animal com outros conselhos ou 6rgdos publicos ou privados, bem como com 6érgéaos
competentes da Regido Metropolitana da Baixada Santista, do Estado ou da Uni&o;

XX- exercer todas as demais atribuicdes que a ele sdo cometidas por este Regimento
e pela legislacao aplicavel ao COMBEM.

XXI- homologar e encaminhar para publicacdo no Diario Oficial do Municipio, apos
sua aprovacéo, atos deliberativos da Plenaria e Camara Tematica, quando for o caso.

XXII- convocar eleicdes para substituicdo no caso da vacancia de algum cargo
elencado no Art. 6°.

Art. 10° - Compete ao(a) Vice-Presidente:

I- substituir o(a) Presidente em suas faltas e impedimentos ocasionais;
II- assumir a Presidéncia em caso de vacancia, para complementacao de mandato;

Art. 11°- Compete ao(a) 1° Secretario(a):

| - encaminhar aos membros do Conselho pareceres a respeito de legislagédo Municipal
de Protecdo e Bem-Estar Animal, para conhecimento e sugestoes;

II- fornecer aos conselheiros toda a documentacédo relativa as matérias que serédo
votadas;

lll- elaborar e encaminhar ao presidente a ata das reunides até a sexta-feira da
semana anterior a reuniao;

IV- proceder o arquivamento das atas aprovadas e assinadas pelos conselheiros;

V- assessorar as atividades das Camaras Tematicas e da Comissdo de Etica ou
indicar alguém para tanto;

VI- assessorar o(a) Presidente no exercicio de suas tarefas regimentais;

Art. 12°- Compete ao(a) 2° Secretario(a):



I- substituir o(a) 1° Secretario(a) em suas faltas e impedimentos ocasionais;
[I- assumir as funcbes do(a) 1° Secretario(@a) em caso de vacancia, para
complementacao de mandato;

Art. 13° - Compete as Camaras Tematicas:

| - apreciar e decidir sobre matéria ou assunto dentro da &rea de atuacao especifica
que lhes for designada pela plenéaria.

§ 1°- O Conselho podera constituir quantas Camaras Tematicas forem necessarias,
compostas por seus membros e especialistas de reconhecida capacidade, sendo indicados
por membros do Conselho e referendados pela Plenaria.

§ 2°- A Cémara Tematica tem por finalidade estudar, analisar e propor solugdes
através de pareceres concernentes as matérias que previamente foram discutidas em
reunides do conselho.

§ 3°- As Camaras Tematicas serdo de carater interno e instaladas pelo(a) Presidente
do Conselho, compostas por no maximo 6 (seis) membros,

§ 4°- A Camara Tematica tera obrigatoriamente em sua composi¢cado pelo menos 3
(trés) membros do Conselho, sendo um deles o(a) coordenador(a), podendo requisitar até 3
(trés) participantes alheios ao conselho, de reconhecida capacidade sobre o assunto.

8§ 5% As decisGes tomadas pelas Camaras serdo apresentadas em Plenaria pel(a)
Coordenador(a) que sera escolhido(a) pelos demais integrantes, para deliberacdo e
aprovacao.

§ 6° - E facultada a participacdo do(a) Presidente e/ou do(a) Secretario(a) do Conselho
nas reunides das Camaras Tematicas

Paradgrafo Unico: SO serdo elegiveis para os cargos da Diretoria Executiva
(presidéncia, vice-presidéncia, 1° e 2° secretarios(as)) os Conselheiros Titulares, enquanto
paras as Camaras Tematicas poderdo se candidatar Conselheiros Titulares e Suplentes.

CAPITULO Il - DOS CONSELHEIROS: DIREITOS, DEVERES, ELEIC}AO, NOMEAC;AO
Sec¢éo | — Dos Direitos

Art. 14°- S&o direitos do(a) Conselheiro(a) Titular ou do(a) Suplente no exercicio da
titularidade:

I- apresentar requerimentos, sugestdes, proposi¢cdes, emendas, moc¢des, projetos e
assemelhados;

lI- participar e se manifestar nos colegiados;

lll- votar e ser votado para os cargos regimentais, ;

IV- ser informado de todas as atividades e eventos do COMBEM e deles patrticipar;

V- ser informado de todas as decisoes, deliberacdes e publicagbes do COMBEM,;

VI- solicitar convocacgéo de reunido da Plenaria na forma prevista neste Regimento;

VII- solicitar por escrito a incluséo de qualquer assunto ou tema que entenda dever
ser objeto de conhecimento, andlise ou deliberagéo pela Presidéncia, pela Plenaria, ou pelos
colegiados.

VIII- recorrer, sem efeito suspensivo, a Plenaria, em caso de sujeicdo a qualquer
sancao.

IX- solicitar, a qualquer tempo, por escrito, seu desligamento ou sua substituicdo como
representante de Instituicdo Conselheira.

Secéo Il — Dos Deveres

Art. 15°- S&o deveres dos(as) Conselheiros(as):



I- compor a Plenaria, comparecendo as reunides ordinarias e extraordinarias;

lI- integrar Camaras Tematicas, de acordo com designacdo do Presidente do
Conselho e aprovacao da Plenaria;

lll- aprovar calendario de reunibes ordinarias para o periodo de mandato dos
conselheiros;

IV- estudar e relatar, por meio de parecer, matéria que lhe for submetida a exame,
observada a Ordem do Dia;

V- discutir, emendar e votar os pareceres dos conselheiros;

VI- solicitar Camaras Tematicas, diligéncias ou vistas a processos de interesse da
protecdo e bem estar animal do municipio;

VII- requerer por escrito e justificar a convocagéo de reunifes extraordinarias;

VIIl- desempenhar os encargos que lhe foram atribuidos pelo Presidente, ou
propostas pela prépria Plenéria;

IX - desenvolver, no que couber, todo o esforco para cumprir as finalidades do
Conselho;

X - requerer votacdo nominal ou por aclamacao.

XI- comunicar por escrito ao seu suplente quando nao puder comparecer a reuniao
ordinaria ou extraordinaria.

Paragrafo Unico- O exercicio das funcbes de membro do Conselho ndo sera
remunerado sendo, porém, considerado de relevante interesse publico, de acordo com o
disposto no artigo 5°, § 7° da Lei 3498/2017.

Art. 16°- Sao deveres do Coordenador de Camara Tematica:

I- presidir as reunides;

Il - dirigir a matéria que vai ser objeto de discussao e votacao;

Il — fazer a ata da reunido e despachar os resultados dos trabalhos;

IV - apresentar em Plendria resultado das conclusGes obtidas pela Camara que
coordenou, para deliberacdo e aprovacao.

Secao lll - Das EleicGes

Art. 17°- As elei¢cbes previstas para os segmentos que dependam de escolha por
eleicdo contemplardo as seguintes etapas:

| - ao menos 30 (trinta) dias antes do encerramento do mandato dos representantes
das Instituicbes Conselheiras, o Presidente do Conselho fara publicar edital de abertura de
prazo nao inferior a 15 dias para o cadastramento das entidades interessadas por segmento,
estabelecendo desde logo as regras que serdo observadas ao longo do processo de eleicéo,
e que nao poderao contrariar as normas deste Regimento;

I — o cadastramento do representante da Classe Médica Veterinaria esta
condicionado a apresentacdo de requerimento assinado, acompanhado de copia simples do
RG; CPF; CRMV; comprovante de residéncia conta de agua, luz, declaracéo de residéncia
do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancaria; comprovante de atuagdo no municipio ha
pelo menos 3 anos, podendo ser contrato de aluguel, publicidade em midia, publicacbes em
rede social, recibos de compra e entrega de produtos veterinarios e declaragdes de clientes.

Il — o cadastramento do representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo
de cuidar e proteger os animais domesticos, legalmente constituida no Municipio e com as
devidas licencas e autorizagcdes de funcionamento legalizadas; estd condicionado a
apresentacao dos seguintes documentos:



a) Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a causa animal,
cépias e originais; ata da ultima reunido; oficio da entidade indicando os candidatos a titular
e suplente.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de
agua, luz, declaracdo de residéncia do cartorio eleitoral ou correspondéncia bancéria;
comprovante de moradia h&a pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de agua,
luz ou correspondéncia bancéria, declaracdo de instituicdo de ensino ou declaracdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, cépias e originais.

IV - o cadastramento do representante de entidade que tem em seu estatuto o objetivo
de cuidar e proteger os animais silvestres, legalmente constituida no Municipio e com as
devidas licencas e autorizagbes de funcionamento legalizadas; estd condicionado a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Estatuto da entidade provando seu comprometimento com a causa animal,
copias e originais; ata da ultima reunido; oficio da entidade indicando os candidatos a titular
e suplente.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de
agua, luz, declaracdo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancéria;
comprovante de moradia h& pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de agua,
luz ou correspondéncia bancéria, declaracdo de instituicdo de ensino ou declaracdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, cépias e originais.

V - 0 cadastramento de representante de movimento social com atuac&do no Municipio
de Peruibe esta condicionado a apresenta¢cdo dos seguintes documentos:

a) requerimento com indica¢do dos candidatos as vagas de titular e suplente
assinado pelas pessoas que compdem o movimento, acompanhado de cépia simples, sem
necessidade de autenticacdo, do RG e CPF dos indicados, bem como uma declaracao
assinada por no minimo 5 (cinco) cidadédos que compdem o movimento declarando a misséo
do referido movimento e seus objetivos perante o COMBEM,; de declaracéo de veracidade
da documentacdo apresentada assinado pelos 5 (cinco) cidaddos que compfdem o
Movimento; todos originais.

b) requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de residéncia conta de
agua, luz, declaracdo de residéncia do cartério eleitoral ou correspondéncia bancéria;
comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio, podendo ser conta de agua,
luz ou correspondéncia bancaria, declaracdo de instituicdo de ensino ou declaracdo do
empregador; dos candidatos a titular e suplente, cépias e originais.

VI -0 cadastramento dos candidatos as vagas de conselheiros representantes da
Sociedade Civil, sendo pessoas comprovadamente atuantes na causa da protecao animal,
esta condicionado a apresentacédo de requerimento assinado; RG e CPF; comprovante de
residéncia conta de A&gua, luz, declaracdo de residéncia do cartério eleitoral ou
correspondéncia bancaria; comprovante de moradia ha pelo menos 3 anos no municipio,
podendo ser conta de agua, luz ou correspondéncia bancaria, declaracdo de instituicdo de
ensino ou declaragcédo do empregador; dos candidatos a titular e suplente, copias e originais.

VII- o Presidente do Conselho fixara a data, horario e local da elei¢cdo, publicando no
Boletim Oficial do Municipio; com no minimo uma semana de antecedéncia.

VIII- na data fixada para a eleicdo se realizard a assembleia especifica com os
representantes da sociedade civil cadastrados, presidida e coordenada pelo Presidente do
COMBEM,;



IX- apenas candidatos ou entidades cadastrados poderao votar e ser votados.

X - cada candidato homologado presente, candidato a vaga de titular, votara em 01
nome por segmento, assim discriminados: 01 voto para representante da classe Médica
Veterinaria; 01 voto para representante de Entidade legalizada do segmento dos animais
domeésticos; 01 voto para representante de Entidade legalizada do segmento dos animais
silvestres; 01 voto para Movimento de Defesa dos Animais; 01 voto para Sociedade Civil;
totalizando 4 5 (cinco) votos.

Xl- a proclamacéao dos titulares e suplentes se dara mediante votos recebidos, sendo
os proclamados aqueles que receberem maior nimero de votos por segmento.

XII- o candidato com a segunda maior votacdo, no caso de representante da classe
Médica Veterinéria, seréa o suplente.

XIll - os candidatos que ficarem com o0 4°, 5° e 6° maior niUmero de votos do segmento
de sociedade civil, assumiréo, respectivamente, as supléncias desses conselheiros.

XIV- em caso de empate sera aplicado o critério de tempo de existéncia comprovada
para candidatos por entidade, e tempo de moradia no municipio, seguido da idade, no caso
dos candidatos da sociedade civil inscritos como protetores.

8 1°- O Voto sera secreto ndo sendo permitido voto branco ou nulo.
8 2°- a diretoria do COMBEM indeferira o cadastramento de entidade ou candidato
gue apresentar documentacao incompleta ou desatender os requisitados previstos acima.

Secao IV - Da Nomeacgao

Art. 18°- O Executivo Municipal nomeard por Decreto as Instituicbes Conselheiras e
representantes do Poder Publico e do ato de nhomeacdo constara o periodo de mandato da
instituicdo nomeada.

Art. 19°- A primeira reunido apds a nomeacdo dos Conselheiros pelo Executivo
Municipal também se dard a eleicdo e nomeacdo do(a) 1° e 2° Secretario(a) e do(a)
Presidente e Vice-Presidente, gue ndo abandonaréo sua condicdo de representantes de uma
Instituicdo Conselheira.

Paragrafo unico- Para concorrer as vagas 12 e 22 Secretaria e a Presidéncia e Vice-
Presidéncia, os interessados deverdo ser titulares das vagas e se manifestar no momento
da eleicao.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
Secéo | — Das Reunides

Art. 20°- Qualguer matéria que ndo seja pauta encaminhada pelos Conselheiros, a
ser apreciada pelo Conselho, devera ser encaminhada ao(a) Presidente, sob a forma de
oficio ou requerimento, para ser deliberada em Plenéaria.

Paradgrafo unico - Com a manifestacdo do o6rgdo competente, entendida a
necessidade e devidamente aprovada pela Plenaria, podera o COMBEM convocar o
representante do Orgdo municipal a participar da proxima reunido ordinaria para
apresentacao de esclarecimentos complementares.



Art. 21°- O Conselho funcionara através de assembleias ordinarias e extraordinarias,
sendo dado conhecimento da ordem do dia a todos os conselheiros.

§ 1°- As assembleias ordinarias seréo realizadas, obrigatoriamente, 01 (uma) vez ao
més, em data a ser acordada pela plenaria a cada nova gestédo, com duragédo de tempo néo
inferior a 2 (duas) horas, de forma presencial, online ou hibrida, em local a ser designado e
comunicado pelo menos com antecedéncia de dois dias Uteis.

§ 2°- As assembleias extraordinarias realizar-se-ao por convocacao do(a) Presidente,
ou por solicitagdo de 1/3 (um terco) dos membros do Conselho, comunicadas com
antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis.

§ 3°- As assembleias do Conselho iniciar-se-&8o com a presenc¢a da maioria absoluta,
ou seja, 50% dos Conselheiros das cadeiras ocupadas mais um, em primeira chamada e
com qualquer nimero em segunda chamada.

8§ 4° - As assembleias poderdo ser iniciadas com qualquer nimero de participantes
em segunda chamada ap6s 15 (quinze) minutos de tolerancia.

§ 5° Para deliberacdo da Plenaria e votagcdo sera necessaria maioria simples dos
integrantes do Conselho — metade dos Conselheiros das cadeiras ocupadas presentes mais
um.

8 6°- Nas assembleias serdo obedecidos 0s seguintes procedimentos sequenciais:

a) verificacdo da presenca dos(as) membros(as) do Conselho, para instalar os
trabalhos;

b) abertura da sesséo;

c) leitura, discussao e aprovacao da Ata da assembleia anterior;

d) informes gerais

e) apresentacéo, deliberacdo e votacdo da matéria constante da ordem do dia;

f) apresentacdes de conselheiros, instituicbes ou visitantes, de acordo com a ordem
do dia;

g) encerramento.

Secéo Il - Da Ordem do Dia.
Art. 22°- A ordem do dia constara da discusséo e votacdo da matéria em pauta.

8§ 1°- O Presidente, por solicitacdo de qualquer conselheiro, podera determinar a
inversédo da ordem de discussao e votacdo das matérias constantes da ordem do dia.

§ 2°- A discussdao e votacdo de matéria de carater urgente e relevante, néo incluida
na ordem do dia, dependerao de deliberacdo do Conselho.

8§ 3°- A discusséo e votacdo de matéria da ordem do dia poderdo ser adiadas por
deliberacdo do Conselho, fixando o(a) Presidente o prazo de adiamento.

§ 4°- O(A) Presidente decidira as questdes de ordem e dirigira a discusséo e votacao
podendo, a bem da celeridade dos trabalhos, limitar o numero de intervencdes facultadas a
cada conselheiro(a), bem como a respectiva duracao.

Secéao lll - Dos Assuntos de Interesse Geral.
Art. 23°- Esgotada a Ordem do Dia, havendo tempo habil, o(a) Presidente concedera

a palavra aos Conselheiros e aos visitantes que a solicitarem, para assuntos de interesse
geral, podendo, a seu critério, limitar o prazo em que deverao se manifestar os presentes.



Secéao IV - Das Atas.

Art. 24°- A ata sera lavrada, e nela serdo mencionados os nomes dos conselheiros e
visitantes presentes.

8 1°- Das atas constarao:

I- data, local e hora de abertura da reuniéo;

II- o nome dos conselheiros e visitantes presentes.

lll-relacdo das justificativas de conselheiros ausentes que as enviarem com
antecedéncia;

IV-sumario do expediente, relacdo da matéria lida, registro das proposicoes
apresentadas e das comunicagdes transmitidas;

V- resumo da matéria incluida na ordem do dia, com a indica¢édo dos conselheiros que
participaram dos debates e transcricdo dos trechos; expressamente dos debates e
solicitados para registro em ata;

VI- declaragéo de voto, se requerido;

VII- deliberacéo da Plenaria.

CAPITULO V — DO REGIME ETICO E DISCIPLINAR

Art. 25°-Este Capitulo disciplina o exercicio da funcdo dos Conselheiros, seu
comportamento no proprio Conselho e suas relagées com o publico em geral, organizacdes
e instituicdes publicas e privadas, baseada em principios éticos, orientando a conduta de
pessoas comprometidas com a verdade, honestidade, justica, dignidade e respeito a lei.

Paradgrafo Unico- Os conselheiros devem pautar seu comportamento e
relacionamento por regras previstas neste capitulo, de modo a honrar a funcdo de
representacéo social perante o Conselho e tornar-se exemplo a ser seguido em todos os
momentos e em qualquer situacao e lugar.

Art. 26°- Nao pode ser ou se manter como representante da instituicdo conselheira a
pessoa que, por qualquer forma, evidencie, a critério da Plenaria, incompatibilidade com os
objetivos buscados pelo COMBEM.

Art. 27°- A aplicacdo destas regras disciplinares tem por finalidade:

| - orientar o comportamento de conselheiros titulares e suplentes;

lI- publicizar as regras de conduta e relacionamento dos Conselheiros, para que a
sociedade possa aferir a integridade e lisura de suas atividades;

lll- preservar a imagem e a reputacdo do COMBEM,;

IV- estabelecer regras basicas sobre conflitos de interesses publicos e privados e
limitagOes as atividades profissionais no exercicio da funcado de Conselheiro;

V- criar procedimentos de averiguacao e eventual sancionamento de infracdes éticas.

Art. 28° O Conselheiro, no desempenho de suas fungdes, deve primar pelos
principios constitucionais, especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
ética, publicidade e eficiéncia.

Art. 29°- E vedado ao Conselheiro:

I- atentar contra a ética, a moral ou o decoro;

[I- fazer de sua posicdo instrumento de dominio, presséo ou de menosprezo a
qualquer pessoa;

[lI- prejudicar deliberadamente a reputacao de outros conselheiros ou de cidad&os;



IV- ser, em funcéo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracdo a
normas éticas, legais, morais ou de decoro;

V- permitir que perseguicdes ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com
0 publico, com servidores ou com outros Conselheiros;

VI- alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para providéncias;

VII- fazer uso de informagbes privilegiadas obtidas no ambito interno de suas
atividades em beneficio préprio, de parentes, amigos ou terceiros;

VIII- falsear deliberadamente a verdade ou agir com ma-fé;

IX- retardar, obstruir, dificultar ou impedir qualquer decisdo de competéncia do
Conselho por retirar-se, sem justa causa, da plenéria, antes do horéario estabelecido pelo
Regimento Interno depois de consultado o plenario;

X- revelar ou divulgar, sem justa causa, em midias sociais ou similares, contetdo de
documento particular ou informacdo, ou correspondéncia interna do Conselho, seja na
condicao de detentor ou que tenha ciéncia em razdo da fungcéao de conselheiro, e que deva
permanecer em sigilo.

Paragrafo unico- As condutas aqui vedadas sdo puniveis ainda que de sua pratica
nao resulte prejuizo para a Administragdo Publica ou para qualquer pessoa fisica ou juridica
ou, ainda, que o conselheiro ou terceiro ndo receba ou aufira qualquer vantagem.

Art. 30°- Fica instituida a Comiss&o de Etica e de Conduta - CEC, 6rg&o normativo e
deliberativo no ambito de sua competéncia, encarregada de orientar, aconselhar, apurar,
instruir procedimento e deliberar sobre sancbes aplicaveis aos conselheiros e/ou as
entidades que compéem o COMBEM.

§ 1°- A comisséo € composta por quatro (4) conselheiros, sendo trés (3) titulares e um
(1) suplente, podendo se candidatar ao cargo tanto os conselheiros titulares como os
suplentes do COMBEM.

§ 2°- De seus componentes, 1 (um) titular serd seu Coordenador(a), eleito pelos
demais titulares.

§ 3°- Sera de um ano o mandato dos membros da Comisséo de Etica e de Conduta.

8 4°- A composicdo se dard de forma que pelo menos haja dois integrantes da
representacdo da sociedade civil e outros dois do Poder Publico.

8 5%- A votacao se dara da seguinte forma:

a) votacao sera nominal e fechada;

b) cada conselheiro devera votar em dois candidatos diferentes;

c) os trés conselheiros mais votados ocuparéo a titularidade na comissao

d) o desempate terd por critério a idade.

Art. 31°- A Comisséo de Etica e de Conduta - CEC somente podera reunir-se e
deliberar com a presenca dos 3 (trés) membros, sempre que julgar ser necessario.

§ 1°- Em seus impedimentos ou faltas, o(a) Coordenador(a) da CEC sera substituido
por um dos seus membros, escolhido entre os presentes.

§ 2°- Perdera o mandato na Comiss&o de Etica e de Conduta o Conselheiro que, sem
justificativa, faltar a 3 (trés) reunibes ordinarias desta Comissao, devendo o Plenario do
COMBEM eleger seu substituto.

Art. 32°- Os procedimentos a serem adotados pela Comisséo de Etica e de Conduta,
para a apuracao de fato ou ato que, em principio, se apresente contrario a ética, a moral
ou ao decoro, terdo o rito sumario nos termos do Cédigo do Processo Civil e do Cédigo de
Processo Etico Disciplinar;

Art. 33°- Cabe a Comissdo de Etica e de Conduta:



I- receber denuncias e propor averiguacdo de infracdo ética que l|he forem
encaminhadas por conselheiro ou sociedade civil, deliberando sobre a conveniéncia de
instauracdo de procedimento especifico e eventuais penalidades;

[I- instruir o procedimento, que devera ser concluido no prazo de 30 (trinta) dias uteis,
prorrogavel pelo(a) Presidente do COMBEM, a pedido da Comissao, por igual periodo;

IlI- elaborar relatério circunstanciado e parecer conclusivo, deliberando pela aplicacéo
da penalidade cabivel.

Art. 34°- Ao(A) Coordenador(a) da Comisséo de Etica e de Conduta compete:

| - convocar e presidir as reunibes da Comissao;
Il - apresentar a conclusédo da comisséo a Plenéria.
IlI- exercer as atribuicbes que lhe forem conferidas por delegacdo da Plenaria.

Art. 35° Os preceitos deste Regimento sdo de cogente observancia e sua violacao
sujeitard as seguintes sanc¢des o infrator e quem, de qualquer modo, com ele concorrer para
a infracdo, ainda que de forma omissa:

I- adverténcia confidencial, em aviso reservado, ao imputado e/ou ao representante
da entidade Conselheira;

II- censura confidencial, em aviso reservado, ao imputado e/ou a instituicao
conselheira;

[ll- censura publica, em Assembleia, ao imputado e/ou a instituicdo conselheira;

IV- suspensdo da representatividade até 30 (trinta) dias do imputado e/ou da
instituicdo conselheira;

V- cassacao da representatividade do imputado e/ou da instituicdo conselheira, que
sera substituida pela sua suplente quando houver. No caso da auséncia de suplente da
instituicdo, o presidente podera convidar outra entidade do mesmo segmento para ocupar a
vaga até novas eleicdes com a anuéncia da plenaria.

§ 1°- Salvo nos casos de manifesta gravidade e que exijam aplicagdo imediata de
penalidade mais grave, a imposi¢cao das penas obedecera a gradacdo aqui prevista.

§ 2°- Avalia-se a gravidade pelo nivel de reprovabilidade da conduta, a extenséo do
dano e/ou por suas consequéncias.

8§ 3°- A alegacao de ignorancia ou de ma compreenséo dos preceitos deste Regimento
nao eximem de penalidade o infrator.

8 5° De todas as deliberacdes sancionatérias da CEC cabera recurso voluntario ao
Pleno do COMBEM com efeito suspensivo.

8 6°- Nao se subordinam a CEC os casos de exclusdo automatica de Instituicao
Conselheira por faltas, pois a exclusdo se dara por decisdo na Plenaria, sem instauracao de
procedimento e sem direito a recurso.

CAPITULO VI - Disposic¢des Finais
Art. 36°- O presente Regimento Interno podera ser parcial ou totalmente modificado,
através de apresentacdo por maioria absoluta dos conselheiros presentes em sessao

convocada exclusivamente para esse fim.

Paragrafo unico- A proposta de alteracdo devera ser requerida por escrito, pleiteada
por no minimo 50% mais um (1) dos conselheiros.

Art. 37° - Os casos omissos serdao resolvidos pelos membros do Conselho, sendo
imediatamente incorporados ao presente Regimento Interno.



Art. 38°- Se o Conselheiro titular estiver impedido de comparecer a assembleia do
conselho devera, antecipadamente, comunicar por escrito ao seu respectivo suplente, que o
substituira.

Art. 39°- No caso de comparecimento do titular e seu suplente as assembleias, ambos
terdo direito ao uso da palavra nas discuss@es, mas nas deliberac¢des o direito de voto cabera
apenas ao titular.

Art. 40°- Durante o mandato, a falta em trés reunibes consecutivas ou cinco
alternadas, ordinarias ou extraordindrias, resultara no desligamento imediato do COMBEM
do Conselheiro Titular, que sera substituido pelo seu Suplente, no caso de representante da
sociedade civil e no caso de representante de entidade, a Instituicdo sera substituida pela
Instituicdo suplente.

Art. 41°- O presente regimento interno entra em vigor na data de sua publicacao.
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